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Auftaktveranstaltung FiihrDiV —

Fihrung im digitalisierten 6ffentlichen Dienst — Social Labs & Tools fiir die demokratische

Verwaltungskultur von heute

Programm Moderation
Donnerstag, 25. Januar 2018 | 11:00 — ca. 15:30 Uhr Dr. Judith Beile
Congress Centrum Hannover, Theodor-Heuss-Platz 1-3 wmp consult
11:00-11:10  GruBworte

11:10-11:40

11:40-12:15

12:15-13:15

13:15-14:00

14:00 -15:00

15.00 - 15.30

ca. 15:30

WMmp consult

Gefordert durch:

* Bundesministerium
v fiir Arbeit und Soziales

aufgrund eines Beschlusses
des Deutschen Bundestages

Olaf Hafker, Landeshauptstadt Hannover
Doreen Molnar, Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales

Das Projekt FiihrDiV: Vorstellung des Projektes und Talkrunde mit den
Beiratsvorsitzenden
e Hans-Henning Lihr, Staatsrat Finanzressort Hansestadt Bremen
e Elke Hannack, DGB Bundesvorstand
Kurzvorstellung Evaluationsvorhabens:
e Prof. Tanja Klenk, Hochschule der Bundeswehr Hamburg

Dr. Judith Beile, wmp consult, Projektleiterin

Impulsvortrag: Die DIVSI Internet-Milieus und die digitale Spaltung der Gesellschaft
Joanna Schmolz, Vize-CEO Deutsches Institut fiir Vertrauen und Sicherheit im Internet

Podiumsrunde: Themenschwerpunkte und Lésungsansatze im digitalisierten
offentlichen Dienst - Was sich Pilotorganisationen und Beschiftigte vom Projekt
erhoffen

Vertreter/innen aus den sechs Pilotorganisationen

Moderation: Cornelia Rieke und Sabine Baldauf, wmp consult

Mittagspause

Impulsvortrag mit anschlieRender Diskussion: Fiihren und Arbeiten in einer agilen
Organisation — Erfahrungen aus der Pilotorganisation Dataport

Anne Schassan, Bereichsleitung Personal, Dataport

Kirsten Sorgenfrey, Leitung Organisationsentwicklung und Kultur, Dataport

Fragen, Zusammenfassung und Ausblick

Ende der Veranstaltung
Ausklang mit Kaffee

Vereinte f
Dienstleistungs- b
gewerkschaft w

Im Rahmen der Initiative: Fachlich begleitet durch:
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